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PLANO DE ATIVIDADES 2017 — SAAP

O Presente documento apresenta o plano de Atividades a desenvolver pela SAAP para o decorrer do Ano de 2017.
Ambito - Parcerias
- Estreitamento de relagdes com o TC — Teatro Carnide - Sociedade Dramatica e desenvolvimento de acordo para elaboragdo de protocolo de colaboracao.

- Agendamento de Sess3o Formativa sobre os Problemas Ligados ao Alcool para os idosos do Concelho de Lisboa, no ambito da colaboracdo com a Santa
Casa da Misericordia de Lisboa e da Camara Municipal de Lisboa (Plataforma dos Sem-Abrigo).

- Agendamento de Sess3o Formativa sobre os Problemas Ligados ao Alcool com novas Instituicdes e novos Parceiros Sociais da Comissdo Social de Freguesia
de Arroios, devido ao alargamento geografico da nova Junta de Freguesia.

- Desenvolvimento de A¢bes nas Escolas de Lisboa e Vale do Tejo, no ambito do Programa PESES (Projeto para a Educagdo para a Saude e para a Educagao
Sexual) — nomeadamente nas Escolas; Escola Dona Filipa de Lencastre, Liceu Camdes, Colégio do Sagrado Coracdo de Maria, EPAD-Escola Profissional de
Artes Tecnologias e Desporto, Agrupamento da Escola Nuno Goncgalves + Escola Dona Luisa de Gusmao e Escola Anténio Arroio.

Ambito - Projetos

- Candidatura ao Programa BIP ZIP da Camara Municipal de Lisboa

- Manutenc3o do Compromisso da SAAP no ambito do Férum Nacional do Alcool-FNAS 2014

- Realizagdo de Dinamicas para adultos e idosos na Camara Municipal da Amadora

- Continuagdo no Projeto “Nova — Vida “ em Parceria com a Junta de Freguesia de Arroios (Equipa de Rua que aborda os Sem-Abrigo da zona dos Anjos)

- A SAAP foi eleita a entidade responsavel pelo grupo de trabalho “Vulneraveis”- da Comissdo Social da Freguesia de Arroios - cujas a¢gdes do mesmo serdo

avaliadas pela Plataforma dos Sem-Abrigo da Rede Social de Lisboa.

- Continuacdo do Projeto “Alcool n3o Obrigado” com o Centro CAOMIO-Irm3s Oblatas do Santissimo Redentor (atendimento Psicossocial e
acompanhamento no tratamento do Alcool e prevencdo da recaida), as cliente do Centro (Prostitutas do Intendente)

- Continuac¢do no Projeto PSP — Escola Segura — A¢des de Prevenc¢do nas Escolas.
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- Continuagdo do Projeto “Orientar sem Alcool” — Associa¢do CIC Orientar (atendimento Psicossocial e acompanhamento dos clientes, no tratamento do

Alcool e prevencio da recaida)
- Continuacdo em ac¢des de Informacdo em Parceria com os AA (Alcodlicos Andnimos)

- Continuacdo em ac¢des de Informacdo em Parceria com os ALL ANON A (associacdo de amigos e familiares de pessoas com problemas relacionados com o
Alcool) atendimento Psicossocial e acompanhamento dos clientes, no tratamento do Alcool e prevencdo da recaida

- Continuagdo e reproducdo do trabalho com os Técnicos do Ministério da Justica-nomeadamente Instituto de Reinsercdo Social — IRS (atendimento
Psicossocial e acompanhamento dos clientes por eles encaminhados).

- Colaboragdo com a Santa Casa da Misericdrdia no acompanhamento e tratamento de doentes alcodlicos, encaminhados pela entidade

- Colaboragcdao com a Junta de Freguesia de Santo Antdnio, no acompanhamento e tratamento de doentes alcodlicos, encaminhados ou sinalizados pela
entidade

- Candidatura a Projeto de GIP- Gabinetes De Intervencdo Prioritaria na Zona de Lisboa/Almirante Reis — em parceria com a Junta de Freguesia de Arroios,
Camara Municipal de Lisboa e Fundagdo Haga Khan

Ambito - Investigagdo/Formagdo
- Aumentar o nivel de informag&o/sensibilizagio sobre o Alcool e riscos associados ao seu consumo

- Participacao em seminarios e Congressos



PLANO DE ATIVIDADES 2017 — SAAP

AMBITOS

ATIVIDADE

OBIJETIVOS

DESTINATARIOS

CALENDARIZACAO

RESPONSAVEIS

PARCERIAS

Estabelecimento de novos
protocolos de cooperacao

Fomentar as relagdes de
Parceria da SAAP

Estreitar as relagbes com a
Comunidade

Potenciar areas de
intervencao

SAAP e
Comunidade

Outras atividades
ao longo do ano

Direcao
Servigo Administrativo

Realizacdo de a¢Ges para o
engajamento de novos sécios
(newsletter, mailling list, etc)

Estreitar a relagdo com os
Sécios da SAAP e com os
potenciais sécios

Comunidade

Ao longo do Ano

Direcao
Equipa Técnica
Servigo Administrativo

Delineamento e Candidatura a
Projetos Financiados

Potenciar linhas de
intervengdo e melhoria na
intervengdo psicossocial da
SAAP

SAAP e
Comunidade

De acordo com
planos de
candidatura

Direcao
Equipa Técnica

Promover as relagdes com
a Eurocare e com os
técnicos no sentido de
potenciar e melhorar a

Técnicos da SAAP,

. L . . Diregao e Tendo em conta Direcao
Projetos de Investigacao intervencao. ‘s :
potenciais 0s projetos
Potenciar a investigacao interessados
sobre os Problemas Ligados
ao Alcool (PLA)
Atualizagdo do Site e Manutengdo da | nrelhorar a ima Direcao
- . geme Ao longo do Ano . L.
COMUNICACNAO Rede Social Facebook potenciar a comunicaco SAAP e Equipa Técnica
E DIVULGACAO | Criagdo de uma Newsletter do Conta | .om a comunidade Comunidade Periodicidade: Direcao

Comigo

Bimensal

Equipa Técnica
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ATIVIDADE

OBIJETIVOS

DESTINATARIOS

CALENDARIZACAO

RESPONSAVEIS

INTERVENCAO

Acompanhamento Médico

Garantir acompanhamento
médico especializado aos
clientes da SAAP.

Favorecer o acesso
simples e rapido dos
doentes ou dos seus
familiares aos cuidados de
salde.

Promover o acesso aos
Servicos e respostas
existentes.

Clientes SAAP e
familias

Ao longo do ano

Direcao
Equipa Técnica
Médico Psiquiatra

Acompanhamento Social

Acompanhamento Psicossocial

Garantir acompanhamento
Social aos clientes da SAAP

Assegurar a detecéo,
avaliacéo,
encaminhamento e
tratamento de familias com
PLA e reduzir os danos
causados em criangas e
jovens.

Agilizar os processos de
admissao de doentes com
PLA e seus familiares as
estruturas de tratamento.

Garantir o
acompanhamento
Psicoldgico aos clientes da
SAAP e seus familiares

Realizar sessfes de grupos
de autoajuda e interajuda,
como apoio a mudanca de

Clientes SAAP e
familias

Clientes SAAP e
familias

Ao longo do ano

Ao longo do ano

Direcao
Equipa Técnica
Técnica Superior de
Servigo Social

Direcdo
Equipa Técnica
Técnica Superior de
Servigo Social
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INTERVENCAO
(cont.)

atitudes/comportamentos e
a prevencao da recaida

Desenvolver acées de Promocdo da
Saude — Ac¢oes de formacao

Desenvolvimento de campanhas
integradas e focalizadas nos
diferentes contextos considerados
prioritarios, sobre os riscos
associados ao consumo nocivo do
alcool, envolvendo as estruturas da
comunidade

-Sessodes de Esclarecimento
(cont.)

Apostar na prevengdo
primaria dos PLA através
das redes sociais.

Criar e um Gabinete de
Dissuaséo de Consumos
para os jovens, dando
continuidade as acdes da
PSP Escola Segura

Reduzir os padrdes de
CONsSuUMos e as suas
consequéncias

Clientes SAAP e
familias, escolas,
AssociacOes de
Pais, Funcionarios,
Professores,
Encarregados de
Educacao

Reclusos e Técnicos
do
Estabelecimento
Prisional de Lisboa
— EPL

Reclusos e Técnicos
do
Estabelecimento
Prisional de Sintra

Centros de Dia

Ao longo do ano

(Outras atividades
ao longo do ano)

Direcao
Equipa Técnica
Servigo Administrativo

Direcao
Equipa Técnica
Servigo Administrativo

Criar materiais adequados no ambito
da promocdo da Saude e dos PLA

Atualizar a informagdo
perante a comunidade
através da disponibilizagao
de suportes informativos
na SAAP e divulgando
através das redes sociais

SAAP e
Comunidade

Ao longo do ano

Direcao
Equipa Técnica
Servico Administrativo

Organizacdo de uma atividade anual
entre os colaboradores da SAAP e os
seus clientes e Familias

Fomentar a liga¢do dos
familiares dos Clientes
SAAP no processo de

SAAP e
Comunidade

Dezembro 2015

Fevereiro 2016 —

Direcdo
Equipa Técnica
Servigo Administrativo
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INTERVENCAO
(cont.)

recuperagido com base em

atividades socioeducativas.

Aniversario da
SAAP

Promover a Qualidade de
Intervencao

Manter a informacéo
atualizada sobre os
recursos / respostas
acOes/Formacdes

Disponiveis nesta area de
intervencao:

- Programas/ projectos
materiais com
avaliacdo/Estudos

- “Boas praticas”;

- Linhas orientadoras;

SAAP, Comunidade,
Técnicos, Socios,
Instituicdes

Ao longo do ano

Direcao
Equipa Técnica
Servigo Administrativo




